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Dann melde Dich bei uns! Wir freuen uns über Deine aussagekräftige Bewerbung.
SHILO Technological Developments
PQ. Empresarial Abra Industrial, Vial E – Parcela 1.2.2.  |  Edificio 1 – 1ª Planta  |  48500 Abanto y Ciérvana – Vizcaya (España)
www.shilo.es  |  hola@shilo.es

Deine Zukunft startet bei uns.
Sag einfach ja.

Wir führen kreative Köpfe aus verschiedenen Disziplinen zusammen. Das bringt unsere Kunden und uns selbst effektiv weiter.

Die Geschäfte unserer Kunden und Partner mit innovativen Lösungen voranzutreiben – das ist unser Ansporn. Die Basis unseres 
Erfolges sind engagierte, qualifizierte und motivierte Mitarbeiter. Zur Entfaltung ihrer Fähigkeiten und Talente schaffen wir ein Umfeld, 
in dem Mitarbeiter voneinander lernen und sich persönlich sowie beruflich entwickeln können. Uns ist wichtig, dass auch Freude und 
Spaß im Arbeitsalltag nicht zu kurz kommen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Software Developer Mobile Android  (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit - 100 % Remote

Was wir Dir bieten
Ein modernes, internationales Arbeitsumfeld in einer offenen und kollegialen Atmosphäre mit innovativer Technik sowie herausfor-
dernden Themen mit hohem fachlichem Anspruch und konkretem Nutzen sowohl für Dich, als auch für unsere Partner und Kunden.

Deine Aufgaben
Erstelle individuelle Lösungen für jede geschäftliche Herausforderung: Entwickle Anwendungen, mit denen unsere Partner ihre 
Arbeitsprozesse effizient organisieren und sogar optimieren können (z. B. Cockpits für das Finanzmanagement oder ERP-Systeme). 
Passe unserer Systeme an die spezifischen Bedürfnisse unserer Kunden an und stelle maßgeschneiderte Lösungen bereit.
In Deinem Bereich werden folgenden Technologien eingesetzt:

- Java
- Android SDK
- Xamarin
- Web API, REST, JSON

Dein Talent
- Du verfügst über ein sehr gut abgeschlossenes technisches Studium (z. B. Technische Informatik, Wirtschaft) mit mindestens 3 

Jahren Berufserfahrung auf dem Gebiet der Softwareentwicklung
- Qualitätsbewusstsein und Lernbereitschaft hinsichtlich technologischer Entwicklungen
- Strukturierte, zielorientierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise mit hoher Lösungsorientierung
- Begeisterungsfähigkeit, gute kommunikative Fähigkeiten sowie Teamgeist
- Gute Englischkenntnisse




